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Müdür Sunuşu 

 

Kurumlar devamlılıklarını sürdürmek, kendilerini var olduğu durumdan daha iyi yerlere 

taşıyacak fırsatları yakalamak, muhtemel tehditlerden korunmak için, geleceğini planlamak zorundadır.  

Yaşamakta olduğumuz asırda tüm dünyada toplumsal, siyasal, teknolojik ve ekonomik hayattaki 

hızlı değişim, eğitim kurumlarını da çok yönlü olarak etkilemektedir. Bu süreçte eğitimin amaçlarında, 

yöntemlerinde ve işlevlerinde değişimler olmaktadır. Öğrenme alanları, iş yaşamı ve mesleklerdeki 

çeşitlilik ve değişim esnek bir eğitim sistemini, hayat boyu öğrenmeyi ve iyi yönetişimin geliştirilmesini 

gerekli kılmaktadır. Yeni yaklaşımlar ve uygulamaların hayata geçirilmesi, küresel yarış için bir 

zorunluluk olarak ortaya çıkmaktadır. Bu konuda ihtiyaçlar sınırsızdır. Dolayısıyla eğitim sektörünün 

bugününü geliştirmenin yanında geleceğinin de stratejik olarak planlanması gerekir. 

Bu nedenle stratejik planlama kurumlar için çok önemli bir faktör haline gelmiştir. Bir kurum; 

niye var olduğunu, neyi, ne zaman, nasıl, hangi kaynakla yapacağını, neticesinde ne elde edeceğini 

bilerek hareket etmek zorundadır. Zaman ve kaynak israflarını önleyebilmek için artık ilçe düzeyinde de 

“uzun dönemli plan yapmak ve vakit geçirmeksizin uygulamaya geçmek” kamu yönetiminin 

vazgeçilmez bir ilkesi haline gelmiştir. 

Uygulamaya koyacağımız çalışmalar ile kurumlarımızın 2023 vizyon ve hedeflerine yön vermeyi, enerji ve ekonomik imkanları doğru zamanda ve doğru 

miktarda kullanılmasının sağlayacağımıza inanıyoruz.  

Stratejik Planımızda orta ve yüksek hedeflerimiz yer almaktadır. Hedeflerimizin en önemlisi geleceğini planlayan, emeğini ve enerjisini başarılı bir 

yönetim sergileyerek çevresine ve dünyaya yön veren bireylerin yetişmesini sağlayan kurumsal kurumlar oluşmaktadır. Bu süreçte rotamızı belirleyen 2023 

Eğitim vizyonunun ve Stratejik planımızın eylem planlarının uygulanmasında emeği geçen tüm çalışma ekibimize çalışmalarında başarılar dilerim.  
 

  Orhan TOPAL 

İlçe Milli Eğitim Müdürü 
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Giriş 

      Millî Eğitim Bakanlığı 2019-2023 Stratejik Planının uygulanması amacıyla Hedeflere ilişkin ayrıntılı kartlar hazırlanmış, kartlarda stratejiler belirlenmiştir. 

Ancak stratejilerin ayrıntılı olarak eylemlere dönüştürülmemesi durumunda uygulamada sorunlar yaşanmasından dolayı her bir strateji için eylemler 

belirlenmiştir. 

      Bunun yanı sıra stratejik hedeflerin en önemli ve ayrılmaz parçası niteliğinde olan göstergelere ilişkin hesaplamaların yapılabilmesi, kavram tutarlılığının 

sağlanması ve veri elde etme yöntemlerinin belirlenmesi amaçlarıyla Gösterge Bilgi Tablosu oluşturulmuştur. 

     Stratejik planın uygulanmasına yönelik olarak hazırlanan Eylem Planı yer almaktadır. 
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Eylem Planı 

Amaç 1: 

Bütün öğrencilerimize, medeniyetimizin ve insanlığın ortak değerleri ile çağın gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranışların kazandırılması 

sağlanacaktır. 

 

Hedef 1.1: Tüm alanlarda ve eğitim kademelerinde, öğrencilerimizin her düzeydeki yeterliliklerinin belirlenmesi, izlenmesi ve desteklenmesi için etkin bir 

ölçme ve değerlendirme sistemi kurulacaktır. 

Strateji 1.1.1: Eğitim kalitesinin artırılması ve kademeler arası geçiş sınavlarının eğitim sistemi üzerindeki baskısının azaltılması için Bakanlığımız 

tarafından etkinleştirilecek olan ölçme ve değerlendirme yöntemleri ile  yeterlilik temelli ölçme ve değerlendirmeler yapılacaktır. 

 

Eylem No Yapılacak Çalışmalar 
Eylem 

Sorumlusu 

1.1.1.1 
Sistemin ve alınan kararların işleyişini öğrencilerin akademik çıktıları üzerinden görebilmek amacıyla Öğrenci Başarı İzleme 

Araştırması yapılacaktır. 
İlçe MEM 

1.1.1.2 

Okullar ve bölgeler arası farkları azaltmak, eğitim sistemini bir bütün olarak görmek amacıyla Öğrenci Başarı İzleme Araştırması 

sonuçları yıllar içerisinde akademik dünyayla birlikte çalışılarak takip edilecek ve sistemde gerekli iyileştirici tedbirler 

alınacaktır. 

İlçe MEM 

1.1.1.3 Merkezi sınav sonuçlarının analizleri yapılacaktır. İlçe MEM 

1.1.1.4 
Yapılacak uygulamalarla hedeflenen gruplarda tanımlanan yeterlilik seviyelerine göre öğrenci dağılımları belirlenecek ve 

öğrenme analitiğine iletilecektir. 
İlçe MEM 

1.1.1.5 

Uygulamaların ölçme ve değerlendirme kurallarına uygun, geçerli ve güvenilir yapılması, örneklemin evreni yansıtacak şekilde 

belirlenebilmesi, raporlamanın eğitim politikasına yön verebilecek seviyede ve açıklıkta yazılması için gerekli çalışmalar 

yapılacaktır. 

İlçe MEM 

1.1.1.6 
Hedeflenen öğrenci nüfusunun (okul türü, bölge, cinsiyet, sosyo-ekonomik statü) yeterlilik seviyeleri belirlenecek, yıllar içindeki 

değişimlerini takip etmek üzere veri üretilecektir. 
İlçe MEM 

1.1.1.7 Destek eğitimleri, destekleme ve yetiştirme kursları, öğrenme güçlüğü çeken öğrencilere yönelik faaliyetler gerçekleştirilecektir. İlçe MEM 

1.1.1.8 
Ölçme-değerlendirme merkezlerinin etkin ve verimli kullanılması, yerel imkânlardan yararlanılması, okul-ilçe-il düzeyinde 

sınavlara yönelik ortak sınav, tarama testleri, rehberlik faaliyetleri gibi etkinlikler yürütülecektir. 
İlçe MEM 
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Strateji 1.1.2: Öğrencilerimizin bilimsel, kültürel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarında etkinliklere katılımları artırılacak ve izlenecektir. 

Eylem No Yapılacak Çalışmalar 
Eylem 

Sorumlusu 

1.1.2.1 
Çeşitli yarışma, organizasyon ve benzeri etkinliklerle ilçede ve okullarda hareketlilikler sağlanarak öğrencilerin sosyal ve 

kültürel açıdan gelişimleri sağlanacaktır. 
İlçe MEM 

1.1.2.2 
Bütün eğitim kademelerinde bilimsel, kültürel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarında etkinliklere katılım oranı 

artırılacaktır.  
İlçe MEM 

1.1.2.3 
Öğrencilerin olay ve olguları bilimsel bakış açısıyla değerlendirebilmelerini sağlamak amacıyla bilim sınıfları oluşturma, bilim 

fuarları düzenleme gibi faaliyetler gerçekleştirilecektir. 
İlçe MEM 

1.1.2.4 
Öğrencilerin yetenek haritaları çıkarılacak ve yeteneklerine uygun alanlarda bilimsel, kültürel, sanatsal, sportif ve toplum 

hizmeti alanlarında etkinliklere katılım sağlamaları teşvik edilecektir. 
İlçe MEM 

1.1.2.5 
Çeşitli yarışma, organizasyon ve benzeri etkinliklerle ilçede ve okullarda hareketlilikler sağlanarak öğrencilerin sosyal ve 

kültürel açıdan gelişimleri sağlanacaktır. 
İlçe MEM 

 

Hedef 1.2: Öğrenci gereksinimlerini dikkate alacak şekilde yeniden yapılandırılacak olan yabancı dil yeterlilikleri sisteminin tüm okul türü ve kademelerde 

etkin bir şekilde uygulanması sağlanacaktır. 

Strateji 1.2.1: Değişen yeni sisteme hızlı uyum ile yabancı dil eğitimi öğrenci merkezli bir yaklaşımla, öğrencilerin bilişsel düzeyleri ile öğretim kademeleri 

ve okul türlerine uygun olarak yürütülecektir. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

1.2.1.1 Okul ve program türlerine göre yabancı dil beceri ve ihtiyaçları tespit edilecektir. İlçe MEM 

 

Strateji 1.2.2: Farklı disiplinlerin yabancı dil eğitimine uyumu çalışmalarına hızla uyum sağlanarak, öğrencilerin yabancı dili kullanımlarını farklı alanlara 

aktarmaları sağlanacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

1.2.2.1 
Öğrencilerin anadili İngilizce olan öğretmenleri izleyebilmeleri, yaşayan dile ulaşmaları, çevrimiçi yazma ve tartışma etkinliklerini 

yapabilmeleri için dijital ortamlara yönlendirilecektir. 
İlçe MEM 
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Strateji 1.2.3: Yabancı dil eğitiminde öğretmen yeterlilikleri yükseltilecektir. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

1.2.3.1 Öğretmenlerin alan metodolojisine hâkim olmalarının yanı sıra, dijital kaynakları kullanmalarına yönelik imkânlar sağlanacaktır. İlçe MEM 

1.2.3.2 Öğretmenler ve eğiticiler yaz tatilinde yurt içi ve yurt dışı öğretmen eğitimi sertifika programlarına yönlendirilecektir. İlçe MEM 

 

Hedef 1.3: Öğrenme süreçlerini destekleyen dijital içerik ve beceri destekli dönüşüm ile ülkemizin her yerinde yaşayan öğrenci ve öğretmenlerimizin eşit 

öğrenme ve öğretme fırsatlarını yakalamaları ve öğrenmenin sınıf duvarlarını aşması sağlanacaktır. 

Strateji 1.3.1: Dijital becerilerin gelişmesi ve bu konuda öğretmenler arasındaki farkın giderilmesine yönelik öğretmen eğitimi programları düzenlenecektir. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

1.3.1.1 Eğitim Bilişim Ağı öğrenci ve öğretmenler tarafından daha sık kullanılan bir portal haline getirilecektir. İlçe MEM 

1.3.1.2 
Dijital materyaller ile basılı materyaller ilişkilendirilecek, öğretmenlere bunların etkin kullanımıyla ilgili destek materyaller 

sunulacak, dijital materyallerin ana öğretim materyali olarak kullanılması yaygınlaştırılacaktır. 
İlçe MEM 

1.3.1.3 Teknolojik altyapı çalışmalarına devam edilecek ve okullarımızın teknolojik imkânları iyileştirilecektir. İlçe MEM 

 

 

Strateji 1.3.2: Öğretmenlerin EBA Ders Portali kullanımınlarının arttırılmasına  yönelik  teşvik  edici çalışmalar yapılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

1.3.2.1 
Öğretmenlerimizin dijital eğitim konusunda kendilerini geliştirmelerine yönelik istedikleri zaman faydalanabilecekleri video 

içeriklere ulaşmaları sağlanacaktır. 
İlçe MEM 
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Amaç 2: 

Çağdaş normlara uygun, etkili, verimli yönetim ve organizasyon yapısı ve süreçleri hâkim kılınacaktır. 

Hedef 2.1: Yönetim ve öğrenme etkinliklerinin izlenmesi, değerlendirilmesi ve geliştirilmesi amacıyla veriye dayalı yönetim yapısına geçilecektir. 

Strateji 2.1.1: Okul planlarının ortak amaca hizmet edebilecek şekilde kendi türleri içinde ortak bir formatta hazırlanması sağlanacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışmalar 

Eylem 

Sorumlusu 

2.1.1.1 Veriye dayalı karar verme süreçlerinin aktif olarak yürütülebilmesi için gerekli mevzuat değişiklikleri ve eğitim etkinlikleri 

yapılacaktır. 
İlçe MEM 

2.1.1.2 Veriye dayalı yönetim anlayışı çerçevesinde süreçler iyileştirilerek, başta okullarımız olmak üzere tüm yönetim kademelerinde 

bürokratik iş yükü azaltılacaktır. 
İlçe MEM 

 

Strateji 2.1.2: İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünün tüm kararları veriye dayalı hâle getirilecek ve bürokratik süreç azaltılacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışmalar 
Eylem 

Sorumlusu 

2.1.2.1 

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünün farklı birimlerince izleme ve değerlendirmeye yönelik sistemler bütün birimlerin ihtiyacına 

cevap verecek şekilde Bakanlık tarafından bütünleştirilecektir. Bütünleşik izleme ve değerlendirme sisteminden elde edilen 

bulgular doğrultusunda, Bakanlık hizmetlerinin izlenmesi, değerlendirilmesi ve geliştirilmesine yönelik yapılan araştırmaların 

sonuçlarından en etkili biçimde yararlanmayı sağlayacak veriye dayalı politika geliştirme uygulamaları ilçemizde 

yürütülecektir. 

İlçe MEM 

2.1.2.2 Kurum Performans Raporu bakanlığa yıllık periyotlar halinde iletilecektir. İlçe MEM 

2.1.2.3 
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğümüz web sayfası etkin olarak kullanılacak ve takipçi sayısını artırmaya yönelik farkındalık 

çalışmaları yapılacaktır. 
İlçe MEM 

2.1.2.4 Desteğe ihtiyaç duyan öğrenciler veri analiziyle belirlenerek okul planlarında gerekli aksiyonlara yer verilmesi sağlanacaktır. İlçe MEM 
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Hedef 2.2: Öğretmen ve okul yöneticilerinin gelişimlerini desteklemek amacıyla yeni bir mesleki gelişim anlayışı, sistemi ve modeli oluşturulacaktır. 

Strateji 2.2.1: Öğretmen ve okul yöneticilerinin mesleki gelişimleri teşvik edilecektir. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

2.2.1.1 Öğretmenler, kişisel ve mesleki gelişimde sürekliliği sağlama konusunda bilimsel etkinliklere ve lisansüstü programlara 

katılmaları için teşvik edilecektir. 
İlçe MEM 

2.2.1.2 Öğretmenlerin sürekli mesleki gelişimleri fiziksel ve dijital materyallerle desteklenecektir. İlçe MEM 

 

Strateji 2.2.2: Mevcut insan kaynağının etkili şekilde değerlendirilmesi ve objektif biçimde ödüllendirilmesi sağlanacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

2.2.2.1 Okul Profili Değerlendirme yaklaşımı içinde yer alan ölçütler özelinde, ilçedeki öğretmenlerin desteklenmesi ve okul 

planlarının gerçekleşmesi kapsamında yıllık olarak değerlendirileceklerdir 
İlçe MEM 

2.2.2.2 Eğitim ve öğretim hizmetleri dışındaki hizmet sınıflarında görevli personelin sürekli mesleki gelişimleri desteklenecektir. İlçe MEM 

 

Hedef 2.3: Eğitimin niteliğinin artırılması ve okullarda planlı yönetim anlayışının yerleşmesi amacıyla bütçe ile plan bağını kuran verimli bir finansman 

modeline geçilecektir. 

Strateji 2.3.1: Okullarımızın finansman yöntemleri çeşitlendirilerek okullar için ayrılan bütçenin artırılması sağlanacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

2.3.1.1 Eğitim kurumlarının finansmanına destek sağlamak için özel sektör ve sivil toplum kuruluşlarıyla iş birliği yapılacaktır. İlçe MEM 

2.3.1.2 
Her okula, oluşturulacak çeşitli ölçütlere ve okul stratejik planına dayalı olarak okul gelişim bütçesi verilmesi ile ilgili çalışmaların 

takibi sağlanacaktır. 
İlçe MEM 

2.3.1.3 Eğitime ve okullarımıza bağış yapacak kişilerin farklı miktar, tema ve yöntemle bağış yapabilmesi desteklenecektir. İlçe MEM 
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Amaç 3: 

 Okul öncesi eğitim ve temel eğitimde öğrencilerimizin bilişsel, duygusal ve fiziksel olarak çok boyutlu gelişimleri sağlanacaktır.  

Hedef 3.1: Erken çocukluk eğitiminin niteliği ve yaygınlığı artırılacak, toplum temelli erken çocukluk çeşitlendirilerek yaygınlaştırılacaktır. 

 

Strateji 3.1.1: Erken çocukluk eğitim hizmeti yaygınlaştırılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

3.1.1.1 
Kırsal ve düşük yoğunluklu yerleşim bölgelerindeki çocuklar için esnek zamanlı ve alternatif erken çocukluk eğitimi modelleri 

uygulanacaktır. 
İlçe MEM 

3.1.1.2 3-5 yaş grubunda, ailelere düşen maliyeti azaltacak düzenlemeler ile ilgili çalışmalar takip edilecektir. İlçe MEM 

3.1.1.3 Şartları elverişsiz yerleşim birimlerindeki çocukların beslenme ihtiyaçları karşılanacaktır. İlçe MEM 

3.1.1.4 
Ailelerin erken çocukluk eğitiminin gerekliliği konusunda farkındalığını artırmaya yönelik rehberlik ve bilinçlendirme çalışmaları 

artırılacaktır. 
İlçe MEM 

3.1.1.5 Şartları elverişsiz çocukların tespitine yönelik sistem kurulacaktır. İlçe MEM 

 

Strateji 3.1.2: Okul öncesi eğitim konusunda diğer kurumlarla işbirliği yapılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

3.1.2.1 
Resmi ve özel, farklı kurum ve kuruluşların inisiyatifinde yürütülen her yaş grubundaki tüm erken çocukluk eğitim hizmetlerinin 

izlenmesi, değerlendirilmesi ve iyileştirilmesine yönelik ortak kalite standartları oluşturulacak ve uygulamalar izlenecektir. 

İlçe MEM 

3.1.2.2 Çocukla ilgili tüm yerel kurum ve kuruluşlar harekete geçirilecek ve tamamlayıcı bir iş birliği çerçevesi teşvik edilecektir. İlçe MEM 
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Hedef 3.2: Öğrencilerimizin bilişsel, duygusal ve fiziksel olarak çok boyutlu gelişimini önemseyen, bilimsel düşünme, tutum ve değerleri 

içselleştirebilecekleri bir temel eğitim yapısına geçilerek okullaşma oranı artırılacaktır. 

 

Strateji 3.2.1: İlkokul ve ortaokullarda okullaşma oranları artırılacak, devamsızlık oranları azaltılacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

3.2.1.1 
Öğrencilerin devamsızlık yapmasına sebep olan faktörler belirlenerek bunların öğrenciler üzerindeki olumsuz etkisini azaltacak 

tedbirler alınacaktır. 
İlçe MEM 

3.2.1.2 Özel politika gerektiren grupların eğitim ve öğretime erişimlerine yönelik proje ve protokoller artırılacaktır. İlçe MEM 

3.2.1.3 Okullaşma oranlarının düşük olduğu bölgelerde eğitimin önemi hakkında bilgilendirme ve farkındalık çalışmaları yapılacaktır. İlçe MEM 

 

Strateji 3.2.2: İlkokul ve ortaokullar gelişimsel açıdan desteklenecektir. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

3.2.2.1 Tüm temel eğitim kurumlarında çocukların düşünsel, duygusal ve fiziksel ihtiyaçlarını destekleyen tasarım-beceri atölyeleri 

kurulacak ve ulusal standartları oluşturulacaktır. 
İlçe MEM 

3.2.2.2 Okul ve eğitim ortamı öğrenciler için daha çekici bir mekân haline getirilecek, öğrencilerin kişisel, sosyal, sportif ve kültürel 

ihtiyaçlarına cevap verecek şekilde geliştirilmesi ilçe milli eğitim müdürlüğünce sağlanacaktır. 
İlçe MEM 

3.2.2.3 Yardımcı kaynak ihtiyacını büyük ölçüde ortadan kaldıracak düzenlemeler yapılacaktır. İlçe MEM 

3.2.2.4 Öğrencilerin Türkçeyi doğru ve düzgün kullanmalarını sağlamak için çalışmalar yapılacaktır. İlçe MEM 
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Hedef 3.3: Temel eğitimde okulların niteliğini artıracak yenilikçi uygulamalara yer verilecektir. 

 

Strateji 3.3.1: Temel eğitimde yenilikçi uygulamalara imkân sağlanacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

3.3.1.1 
Çocukların kendi bölgelerinin üretim, kültür, sanat kapasitesini ve coğrafi özelliklerini keşfetmesine, bitki ve hayvan türlerini, 

yöresel yemeklerini, oyun ve folklorunu tanımasına imkân sağlayan ders içi ve ders dışı etkinlikler düzenlenecektir. 

İlçe MEM 

3.3.1.2 Okullarımızın bilim merkezleri, müzeler, sanat merkezleri, teknoparklar ve üniversitelerle iş birlikleri arttırılacaktır. İlçe MEM 

3.3.1.3 
Okul ve mahalle spor kulüpleri kurularak yetenekli olan çocukların ilgili spor kulüplerinde ders saatleri dışında yoğunlaştırılmış 

antrenmanlara katılımı için gereken yapı kurulacaktır. 

İlçe MEM 

3.3.1.4 Öğrencilerin sosyal girişimcilik ile tanışarak toplumsal problemlere çözüm arama motivasyonu kazanması desteklenecektir. İlçe MEM 

3.3.1.5 
Okullarımızın engelli erişilebilirliği ile ilgili büyük onarım ve tadilat işleri ilgili mevzuat hükümlerine göre yapılarak engelli 

öğrencilerimizin erişilebilirlik ile ilgili talepleri karşılanacaktır. 

İlçe MEM 

Strateji 3.3.2: Temel eğitimde okullar arası başarı farkı azaltılarak okulların niteliği artırılacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

3.3.2.1 Şartları elverişsiz okullar, kaynak planlanmasında öncelikli hâle getirilecektir. İlçe MEM 

3.3.2.2 
Okul planlarının izleme çalışmalarında hedefledikleri başarıyı gösteremediği belirlenen okullardaki öğrencilerin akademik ve 

sosyal gelişimleri için destek programları uygulanacaktır. 

İlçe MEM 
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Amaç 4: 

Öğrencileri ilgi, yetenek ve kapasiteleri doğrultusunda hayata ve üst öğretime hazırlayan bir ortaöğretim sistemi ile toplumsal sorunlara çözüm getiren, 

ülkenin sosyal, kültürel ve ekonomik kalkınmasına katkı sunan öğrenciler yetiştirilecektir.  

Hedef 4.1: Ortaöğretime katılım ve tamamlama oranları artırılacaktır. 

 

Strateji 4.1.1: Tüm öğrencilerin ortaöğretime katılımlarının artırılması, devamsızlık ve sınıf tekrarlarının azaltılmasına yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

4.1.1.1 
Kız çocukları başta olmak üzere özel politika gerektiren grupların eğitim ve öğretime erişimlerine yönelik proje ve protokoller 

artırılacaktır. 

İlçe MEM 

4.1.1.2 Eğitimin önemi hakkında bilgilendirme ve farkındalık çalışmaları yapılacaktır. İlçe MEM 

4.1.1.3 Öğrencilerin ortaöğretimi tamamlamasına engel olan faktörler tespit edilerek bunların önlenmesine yönelik tedbirler alınacaktır. İlçe MEM 

4.1.1.4 
Öğrencilerin devamsızlık yapmasına sebep olan faktörler belirlenerek bunların öğrenciler üzerindeki olumsuz etkisini azaltacak 

tedbirler alınacaktır. 

İlçe MEM 

4.1.1.5 
Okul ve eğitim ortamı, öğrenciler için daha çekici bir mekân haline getirilecek, öğrencilerin kişisel, sosyal, sportif ve kültürel 

ihtiyaçlarına cevap verecek şekilde geliştirilecektir. 

İlçe MEM 

 

Strateji 4.1.2: Öğrencilerin ortaöğretime katılım ve devamını sağlayacak şekilde yatılılık imkânlarının kalitesi iyileştirilecektir. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

4.1.2.1 Bakanlıkça oluşturulacak okul pansiyonları hizmet standartları ile ilçe genelinde izleme yapılacaktır. İlçe MEM 

4.1.2.2 Yatılılık ve bursluluk imkânlarının tanıtılmasına yönelik farkındalık çalışmaları yapılacaktır. İlçe MEM 
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Hedef 4.2: Ortaöğretim öğrencilerimiz, değişen dünyanın gerektirdiği becerileri sağlayan ve değişimin aktörü olacak şekilde yetişmeleri için yenilikçi 

çalışmalar gerçekleştirilecektir. 

Strateji 4.2.1: Bakanlık tarafından ortaöğretim kurumları için oluşturulacak esnek, modüler bir program ve ders çizelgesi yapısının ilçemizde uygulanması 

için gerekli çalışmalar yapılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

4.2.1.1 
Ortaöğretimde çocukların ilgi, yetenek ve mizaçlarına göre Bakanlık tarafından oluşturulacak olan seçmeli ders yapısı modeli 

ilçemizde uygulanacaktır. 

İlçe MEM 

4.2.1.2 İş ve bilişim dünyasına ilişkin, isteyen öğrencilere kodlama eğitimleri verilecektir. İlçe MEM 

4.2.1.3 Yardımcı kaynak ihtiyacını büyük ölçüde ortadan kalkması için öğrencilerin EBA’yı kullanmaları desteklenecektir. İlçe MEM 

 

 

Strateji 4.2.2: Ortaöğretimde akademik bilginin beceriye dönüşmesi sağlanacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

4.2.2.1 Proje ve uygulama çalışmalarıyla öğrencilere ilgi ve yetenek alanlarında derinleşme fırsatı sağlanacaktır. İlçe MEM 

4.2.2.2 Öğrencilerin ulusal ve uluslararası projelere katılımı özendirilecek. İlçe MEM 

4.2.2.3 
Doğal, tarihî ve kültürel mekânlar ile bilim-sanat merkezleri ve müzeler gibi okul dışı öğrenme ortamlarının, öğretim 

programlarında yer alan kazanımlar doğrultusunda etkili kullanılması sağlanacaktır. 

İlçe MEM 

4.2.2.4 Kurumsal projeler aracılığıyla öğrencilerin iş ve üniversite çevreleriyle birlikte çalışmasına imkân sağlanacaktır. İlçe MEM 

4.2.2.5 Okullarımızda tasarım-beceri atölyeleri kurularak öğrenilen bilgilerin yaşam becerisine dönüşmesi sağlanacaktır. İlçe MEM 

4.2.2.6 
Öğrencilerin okul ortamında veya uzaktan öğretimle ulusal ve uluslararası sertifikasyona dayalı yetkinlikler kazanması 

sağlanacaktır. 

İlçe MEM 

4.2.2.7 
Öğrencilerin eğitim ve öğretim süreçlerinde sosyal girişimcilik ile tanışarak toplumsal problemlere çözüm arama motivasyonu 

kazanması için ilgili araç ve ortamlarla desteklenmesi sağlanacaktır. 

İlçe MEM 
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Strateji 4.2.3: Okullar arası başarı farkının azaltılmasına yönelik çalışmalar yürütülecektir. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

4.2.3.1 İmkân ve koşulları bakımından desteklenmesi gereken okulların tespitine ilişkin kurulacak sistemin takibi sağlanacaktır. İlçe MEM 

4.2.3.2 
Kaynakların dağıtımında imkân ve koşulları bakımından desteklenmesi gereken okulları öncelikli hâle getirecek bir planlama 

yapılacaktır. 

İlçe MEM 

4.2.3.3 
Sosyoekonomik açıdan kısıtlı koşulları sebebiyle hedefledikleri başarıyı gösteremediği belirlenen okullardaki öğrencilerin 

akademik ve sosyal gelişimleri için destek çalışmaları uygulanacaktır. 

İlçe MEM 

4.2.3.4 İmkân ve koşulları bakımından desteklenmesi gereken okullara yönelik destekleme ve yetiştirme kursları yaygınlaştırılacaktır. İlçe MEM 

4.2.3.5 Öğrenme güçlüğü yaşayan öğrencilerin tespit edilmesine yönelik çalışmalar yapılacaktır. İlçe MEM 

 

Hedef 4.3: Ülkemizin entelektüel sermayesini artırmak, medeniyet ve kalkınmaya destek vermek amacıyla ortaöğretimin niteliği güçlendirilecektir. 

Strateji 4.3.1: Ortaöğretim öğretimin niteliği öğretmenlere hizmetiçi eğitimler verilerek artırılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

4.3.1.1 Ortaöğretim öğrencilerin disiplinlere göre uzmanlık kazanması doğrultusunda çalışmalar yapılacaktır. İlçe MEM 

4.3.1.2 Ortaöğretim yürütülecek araştırma ve uygulama projeleri desteklenecektir. İlçe MEM 

 

Strateji 4.3.2: Ortaöğretim yükseköğretim kurumlarıyla iş birlikleri artırılacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

4.3.2.1 
Üniversitelerin araştırma olanakları ve laboratuvarlarının ortaöğretim öğrencilere açılması için gerekli iş birlikleri 

sağlanacaktır. 

İlçe MEM 

4.3.2.2 
Üniversitelerdeki bilim insanlarının Ortaöğretim öğrencilere eğitim ve araştırma koçluğu yapmasına ilişkin çalışmalar 

yapılacaktır. 

İlçe MEM 

4.3.2.3 Bilim insanlarının Ortaöğretim ders ve proje etkinliklerinde görev almasına ilişkin çalışmalar yapılacaktır. İlçe MEM 

4.3.2.4 Ortaöğretim bilim insanlarının yer aldığı danışma kurulları oluşturulması teşvik edilecektir. İlçe MEM 

4.3.2.5 Yükseköğretim kurumlarınca düzenlenen bilimsel etkinliklere Ortaöğretim öğrencilerinin katılımı teşvik edilecektir. İlçe MEM 
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Hedef 4.4: Örgün eğitim içinde imam hatip okullarının niteliği artırılacaktır. 

Strateji 4.4.1: İmam hatip okullarının öğretim programı ve ders yapısına uygun etkinlikler düzenlenecek, bu okullarda verilen yabancı dil eğitimi için 

çalışmalar yapılacak 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

4.4.1.1 
Meslek dersleri, Arapça, din kültürü ve ahlak bilgisi, din ahlak ve değerler alanı seçmeli dersleri için çocuklarımıza özellikle 

Arapça ve diğer yabancı dil alanlarında nitelikli destek eğitimleri düzenlenecek. 

İlçe MEM 

4.4.1.2 

İmam Hatip Okullarının yabancı dil öncelikli olmak üzere uluslararası alandaki etkinliklere katılmaları teşvik edilecek, 

toplumsal sorumluluk ve gönüllülük programları ile model uygulamalar hayata geçirilecek ve başarılı örnekler teşvik 

edilecektir. 

İlçe MEM 

4.4.1.3 
Arapça öğretim materyalleri yazma, okuma, dinleme ve konuşma alanlarında tüm dil becerilerini geliştirecek şekilde bir bütün 

hâlinde tasarlanacaktır. 

İlçe MEM 

 

 

Strateji 4.4.2: İmam hatip okulları ve yükseköğretim kurumları arasında iş birlikleri artırılacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

4.4.2.1 

Yükseköğretim kurumlarıyla yapılacak iş birlikleriyle imam hatip okullarındaki çocuklarımızın bilimsel ve entelektüel 

gelişimlerini desteklemek için üniversitelerle iş birliğinde sempozyum, kongre, çalıştay vb. bilimsel çalışmalar düzenlenecek 

ve ilahiyat fakülteleriyle iş birlikleri geliştirilerek başta alan dersleri olmak üzere çocuklarımızın mesleki gelişimlerine yönelik 

Bakanlık tarafından yapılandırılacak olan akademik koçluk sistemi ilçemizde uygulanacaktır. 

İlçe MEM 

4.4.2.2 

Üniversitelerin araştırma olanakları ve laboratuvarlarının imam hatip okulları öğrencilerine kullanımı için gerekli iş birlikleri 

sağlanacak ve programında fen bilimleri ağırlığı olan okullarda bilim insanlarının yer aldığı okul danışma kurulları 

oluşturulacaktır. 

İlçe MEM 
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Amaç 5: 

Özel eğitim ve rehberlik hizmetlerinin etkinliği artırılarak bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelişimleri desteklenecektir. 

Hedef 5.1: Öğrencilerin mizaç, ilgi ve yeteneklerine uygun eğitimi alabilmelerine imkân veren işlevsel bir psikolojik danışmanlık ve rehberlik çalışması 

yapılacaktır 

Strateji 5.1.1. : Özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin tanılaması ve kendisine uygun eğitim hizmetinden yararlanması sağlanacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

5.1.1.1 Öğrencilerin kendini tanıyarak (mizaç, yetenek, ilgi, değerler ve aile) kariyer profili geliştirmesi sağlanacaktır. İlçe MEM 

5.1.1.2 
Rehberlik hizmetleri sonucunda ortaya konulan veriler yardımıyla her bir öğrencinin bilimsel yöntemlere uygun biçimde kariyer 

yönlendirilmesinin yapılması sağlanacaktır. 

İlçe MEM 

5.1.1.3 
Türk kültürü dikkate alınarak öğrencilerin ilgi, yetenek, mizaç, meslek değerleri, karar verme, kariyer inancı vb. özelliklerinin 

ölçülmesine yönelik geliştirilen araçlar etkin bir şekilde kullanılacak. 

İlçe MEM 

 

Hedef 5.2: Özel eğitim ihtiyacı olan bireyleri akranlarından soyutlamayan ve birlikte yaşama kültürünü güçlendiren eğitimde adalet temelli çalışmalar 

gerçektireceklerdir. 

Strateji 5.2.1:  Özel eğitim ihtiyacı olan öğrencilere yönelik hizmetlerin kalitesi artırılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

5.2.1.1 
Kaynaştırma/bütünleştirme uygulamaları yoluyla eğitimin niteliğini artırmak için sınıf ve branş öğretmenlerine sınıf içindeki 

uygulamalara destek amaçlı özel eğitim konularında hizmet içi eğitim verilecektir. 

İlçe MEM 

5.2.1.2 
Özel eğitim ihtiyacı olan bireylere ulaşmak için taşınabilir eğitim setleri oluşturulacak ve ihtiyaç duyan öğrencilere evden eğitim 

hizmeti sağlanacaktır. 

İlçe MEM 

5.2.1.3 
Okullarımızdaki topluma hizmet uygulamalarının RAM’lar, özel eğitim okulları, STK’ lar ve üniversiteler ile ilişkilendirilmesi 

sağlanacaktır. 

İlçe MEM 

5.2.1.4 
Okullarımızın engelli erişilebilirliği ile ilgili mevzuata göre büyük ve küçük onarım işleri yapılarak, engelli öğrencilerimizin 

erişilebilirlikle ilgili talepleri karşılanacaktır. 

İlçe MEM 

 

 



18 
 

 

 

Hedef 5.3: Ülkemizin kalkınmasında önemli bir kaynak niteliğinde bulunan özel yetenekli öğrencilerimiz, akranlarından ayrıştırılmadan desteklenecektir. 

Strateji 5.3.1: Özel yeteneklilere yönelik kurumsal yapı ve süreçlerin iyileştirilmesi için ilçe düzeyinde çalışmalar yapılacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

5.3.1.1 
Bakanlık tarafından özel yetenekli bireylerin eğitimine dair hazırlanacak mevzuat ilçe milli eğitim müdürlüğünce ilgili okullarda 

uygulanacaktır. 

İlçe MEM 

5.3.1.2 
Özel yetenekli öğrenciler için Bakanlık tarafından oluşturulacak olan eğitim, bilim ve değerlendirme kurulunun çalışmaları ilçe  

milli eğitim müdürlüğümüzce takip edilecektir. 

İlçe MEM 

5.3.1.3 
Özel yeteneklilerin eğitimi için lisansüstü düzeyde planlanacak olan öğretmen eğitimine, ilgili öğretmenlerimizin katılımı 

sağlanacaktır.  

İlçe MEM 

 

Strateji 5.3.2:Özel yeteneklilere yönelik tanılama ve değerlendirme araçları daha etkin bir şekilde kullanılacaktır 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

5.3.2.1 
Bakanlık tarafından oluşturulacak olan tarama ve eğitsel tanı amaçlı standart ölçme araçları milli eğitim müdürlüğünce ilgili 

kurumlarda uygulanacaktır. 
İlçe MEM 
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Amaç 6: 

Mesleki ve teknik eğitim ve hayat boyu öğrenme sistemleri toplumun ihtiyaçlarına ve işgücü piyasası ile bilgi çağının gereklerine uygun biçimde 

düzenlenecektir.  

Hedef 6.1: Mesleki ve teknik eğitime atfedilen değer ve erişim imkânları artırılacaktır. 

Strateji 6.1.1: Mesleki ve teknik eğitimin görünürlüğü artırılacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

6.1.1.1 Eğitim, istihdam, üretim bağlamında iyi uygulama örneklerinin medya platformlarında görünürlüğü artırılacaktır. İlçe MEM 

6.1.1.2 Mesleki ve teknik eğitime ilgiyi artırmak amacıyla tanıtım faaliyeti, sergi, yarışma, fuar vb. faaliyetler düzenlenecektir. İlçe MEM 

6.1.1.3 Her mesleğin değerli olduğuna ilişkin kampanyalar ve projeler yürütülecektir. İlçe MEM 

6.1.1.4 Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarındaki öğrencilere yönelik özel burs imkânı artırılacaktır. İlçe MEM 

 

Strateji 6.1.2: Mesleki ve teknik eğitimde kariyer rehberliği etkin bir hale getirilecektir. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

6.1.2.1 Kariyer rehberliğine yönelik alan ve dal seçim süreçlerinde rehberlik faaliyetleri arttırılacak. İlçe MEM 

 

 

Hedef 6.2: Mesleki ve teknik eğitimde yeni nesil öğretim programları geliştirilecek, beşeri ve fiziki altyapı iyileştirilecektir. 

Strateji 6.2.1: Mesleki ve teknik eğitimde yeni nesil öğretim programlarının etkin uygulanması sağlanacak ve  altyapı iyileştirilecektir 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

6.2.1.1 Mesleki ve teknik eğitimde beceri uygulamalarının payı artırılacaktır. İlçe MEM 

6.2.1.2 Mesleki ve teknik eğitim programlarında öğrencilerin becerilerinin geliştirilmesine yönelik atölye ve labaratuvarlar geliştirilecek İlçe MEM 
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Strateji 6.2.2: Öğretmenlerin mesleki gelişimleri desteklenecek ve hizmet içi eğitimler gerçek iş ortamlarında yapılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

6.2.2.1 Öğretmenlerimizin gerçek üretim ortamlarındaki eğitimlerle sürekli mesleki gelişimleri desteklenecektir. İlçe MEM 

6.2.2.2 
Öğrenci ve öğretmenlerimizin işbaşında eğitim  almaları ve yabancı dil becerilerini geliştirmelerine imkân sunan yurt dışı 

hareketlilik programlarına katılımları desteklenecektir. 

İlçe MEM 

6.2.2.3 Öğretmenlerin yabancı dil becerilerinin ve mesleki yeterliliklerinin geliştirilmesi sağlanacaktır. İlçe MEM 

 

 

Hedef 6.3: Mesleki ve teknik eğitim-istihdam-üretim ilişkisi güçlendirilecektir. 

Strateji 6.3.1: Mesleki ve teknik eğitim kurumları ile sektör arasında iş birliği artırılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

6.3.1.1 Sektörle iş birliği protokolü kapsamında eğitim alan birey sayısının artması sağlanacaktır. İlçe MEM 

6.3.1.2 Geleceğin meslekleri konusunda çeşitli kuruluşlarla proje, eğitim ve kurum açma iş birlikleri geliştirilecektir. İlçe MEM 

 

 

Hedef 6.4: Bireylerin iş ve yaşam kalitelerini yükseltmek amacıyla hayat boyu öğrenme katılım ve tamamlama oranları artırılacaktır. 

Strateji 6.4.1: Hayat boyu öğrenme programlarına katılım ve tamamlama oranlarının artırılması sağlanacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

6.4.1.1 Farklı hedef kitlelerin hayat boyu öğrenmeye erişimi artırabilmek için çalışmalar yapılacaktır. İlçe MEM 

6.4.1.2 
İlgili kurumlarla iş birliği ve koordinasyon dâhilinde başta çocuk ve kadına yönelik olmak üzere şiddetle mücadele bağlamında 

farkındalık eğitimleri düzenlenecektir. 

İlçe MEM 

6.4.1.3 
Çocuk ve gençlerimiz başta olmak üzere toplumun tüm kesimlerine yönelik her türlü bağımlılıkla mücadeleye ilişkin 

farkındalık eğitimleri yaygınlaştırılacaktır. 

İlçe MEM 

6.4.1.4 Hayat boyu öğrenmenin önemi ve bireye hem kişisel hem mesleki getirileri konusunda farkındalık oluşturulacaktır. İlçe MEM 

6.4.1.5 Hayat boyu öğrenme kapsamında kurs düzenleyen kurum ve kuruluşlarla iş birliği yapılacaktır. İlçe MEM 
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Strateji 6.4.2: Hayat boyu öğrenme programlarının tanıtımı için çalışmalar yapılacak. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

6.4.2.1 
Bakanlık tarafından güncellenen mesleki, sosyal ve kültürel becerilere yönelik hayat boyu öğrenme programları ilgili kurumlarda 

ilçe milli eğitim müdürlüğümüzce uygulanacaktır. 

İlçe MEM 

6.4.2.2 Hayat boyu öğrenme kapsamındaki kurslar bireylerin ihtiyaçlarına karşılık verecek şekilde çeşitlendirilecektir. İlçe MEM 

 

 

Strateji 6.4.3: İlçemizde geçici koruma altında bulunan çocukların eğitim ve öğretime erişim imkânları artırılarak eğitim sistemimize entegrasyonu 

sağlanacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

6.4.3.1 
Geçici koruma altında bulunan Suriyeli ve tüm yabancı çocukların Türk eğitim sistemine dâhil edilme sürecine ve talep eden 

öğrencilerin mesleki ve teknik eğitime yönlendirilmesine yönelik çalışmalar yapılacaktır.   

İlçe MEM 

6.4.3.2 

Geçici koruma altında bulunan Suriyeli ve tüm yabancı öğrencilerin Türk Eğitim Sistemine entegrasyonu kapsamında; 

yabancılara Türkçe eğitimi sağlanacak, öğrencilere telafi eğitimleri verilecek, okullarda ve geçici eğitim merkezlerinde eğitim 

gören her seviyedeki öğrenciye destekleyici eğitimler ve kurslar düzenlenecek, öğrenim çağında olup taşıma hizmetine ihtiyaç 

duyan Suriyeli öğrencilere taşıma hizmetinin sağlanacak, öğrencilere kitap, eğitim materyali ve kırtasiye yardımı yapılacak ve 

Türkçe öğretimine yönelik materyaller hazırlanacaktır. 

İlçe MEM 
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Amaç 7: 

Uluslararası standartlar gözetilerek tüm okullarımız için destekleyici bir özel öğretim yapısına geçilecektir. 

Hedef 7.1: Özel öğretime devam eden öğrenci oranları artırılarak özel öğretim kurumlarının yönetim ve teftiş yapısı güçlendirilecektir. 

Strateji 7.1.1:  Bakanlık tarafından özel öğretim kurumlarıyla ilgili geliştirilecek olan yeni model ve programlar takip edilecek ve resmi okullarla işbirlikleri 

artırılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

7.1.1.1 
Bakanlık tarafından özel öğretim kurumlarıyla ilgili bürokrasi azaltılması yönündeki çalışmalar ilçe milli eğitim müdürlüğümüzce 

takip edilecektir. 
İlçe MEM 

 

Strateji 7.1.2:  Özel sektörün eğitim yatırımlarını desteklemek amacıyla yapılacak yasal düzenlemeler ve geliştirilecek olan tedbir mekanizmaları ile ilgili 

ilçe genelinde etkin tanıtım ve bilgilendirme yapılacaktır. 

Eylem 

No 
Yapılacak Çalışma 

Eylem 

Sorumlusu 

7.1.2.1 Özel okullar ile resmi okullar arasındaki sosyal dayanışma ve bütünleşmeyi artırmak için ortak proje çalışmaları yürütülecektir. İlçe MEM 

7.1.2.2 
Özel sektörün eğitim yatırımlarını desteklemek amacıyla Bakanlık tarafından yapılacak olan yasal düzenleme ve mekanizmalar 

milli eğitim müdürlüğümüzce takip edilecektir. 

İlçe MEM 

 

Hedef 7.2: Sertifika eğitimi veren kurumların niteliğini artırmaya yönelik düzenlemeler yapılacaktır. 

Strateji 7.2.1: Özel çeşitli kurslar ile özel eğitim ve rehabilitasyon merkezlerinde verilen eğitimin niteliğini artırmaya yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

Eylem No Yapılacak Çalışma 
Eylem 

Sorumlusu 

7.2.1.1 

Fiziksel sınırlara bağlı kalmaksızın teknolojinin imkânlarından faydalanarak kişilere istedikleri zaman diliminde ve yerde daha az 

maliyetle sertifika alma olanağı sunmak amacıyla uzaktan eğitim veren özel öğretim kurumlarına ilişkin düzenlemeler ile ilgili 

çalışmalar milli eğitim müdürlüğümüzce takip edilecektir. 

İlçe MEM 

 


